
муниципаJIьного раиона

Виды деятельности муниципального }пlреждения:

1. Образование и Havкa.

Вид муниципа.lIьного уаIреждения:

Муниципальное задание N9 l5

на оказание муниципа.lьньж усIуг (выполнение работ)

на 2025 год и на плановый период 2026 и 2021 rодов

(указывается ви,] деятельяости ]!{YЕиципмьпого !чрсrq]сния из базового (отраслсвого) перечня)

(IIаи\tеноваrtие м) ницила\ыtого ччреr{деяия)

(указывастся вид n!\ ниципа-lьного }чреж-lения из базового (оrрас,rевого) псречня)



1. l.Наtrменовапие пtуницIlIrальной усл}fи: <РеiLпизация основных

1.2. Категории потребителей муницrrпальной уqпуги: Физические лица (до З-
х лет),

1.3. Пока3аТеЛи, характерrrзуюtцие объем и (илrr) качество iu)'ниUипальной tqп}rи: доля специашистов, имеющих педагогическое образование; степень

удовлетворенвости родитепей дошкольным обра.зовааием: соблюдение рациона IIитания.

1.3.1. Показате.,rи, характеризуюlцие качество муниtllrпальной уа]уги:

уникапьный
номер

рсссгровой
записи

Часть l. СВЕШНИЯ ОБ ОКАЗЬIВАЕМЬtХ МУНИЦИПАJIЬНЫХ УСЛУГАХ

Раздел 1

Показатель, характеризуюLций содержание
iliуIlиципа,,1ьной услуги

80l0I1о.99.0.Б
в24дп02000

l

(наименование
показателя)

уникаlыtый
HoN{ep по
базовому
(отраслевоvу)
перечцю

IIс ) кiLзано

2

(наиN{енов lис
показатсля)

80l0t lo 99.0.Б

в24дI l02000

Показате-пь, хараюсриз},ющий

условия (формы) оказания
vчниципа,,Iьяой услуги

не указаlо

3

(наиvенование
покiвателя.)

1

(наименование
показатепя.)

]о j-х лет

не указа]lо

Пока]ате]lь качества мунициIlмьной услуги

5

(наиvеновапие
показате-lя)

1]аименование показателя

до З-х _цет

группа
полпого дня

6

l, Соотвегсгвие
квалификации
педагогичсскtD( и ),]ебно-
вспомогательньгх работпиков
характеристцкzБл,

установленных в Едином
квмификационЕом
справочнике,

единица
ИЗМСРСIIИJI ПО

окЕи

гт)уппа

полного;llIя

,7

llаIlиc

значение показателя качества
мчнипипальной чслчги

2025 год
(очередной

фиllа1lсовый
год)

2 Удов-T створсIlrrость

родите-lей (законньь
llрелставителей) качествоц
пре;]оставлясмых },с-,1}г в

vуниципапьных лоluко]lьпы\

ко,ц

8

процент

2026 год (l-
й год

п,п Iовог0
периода)

9

744

l0

2027 год (2-й

Iод планового
псриопа)

l00.0

процсI tT

ll

,144

] 00.0

95,0

|2

l00.0

96,0 97,0



80l01lo 99 0-Б

ts2.+Дп02000

IIе ),казаIlо

ДопустIlмые (возможrше) oTKJIoIleHIrI от установленных показателей качества муЕиIIипальfiой ус,тугц в пределiц которьж муниципдльное задание счиmетýя
выполнеIхrым (лроценюв) !!

1-3-2. ПоказатеJи, характеризующие объем муниципальной уа,rугц:

Унlrкапьный rlolrep

реесФовой заIlиси

до З-х лет

Показатель. харакlериз)юrций содержан!tе
ý(увиLlипаъной услуIи

80 l 0 l 1 о.99.0.Бв2,1дп02000

группа
полного дня

l

Допустимые (возможtше) откJIонениrI от установленньж показателей объема муниципальной усJryги, в пределах KoTopbtx муниципальное задание считается
выполненным (процентов) _! 5 .

(HаIrNleHoBa

ние
показателя)

образовате,lьвых бюJжсIпых
}аiрсждениях.

3, Посощаемость
воспитмников
муниципalлыlых
образовательных бюджегньтх

}чрея(дений,

(наименова
ние

показате.ця )

2

показат₠ль.
характериз}T ощий условrlя

(формы) оказ&tия
л{}ниципаltьной чс,lуги

(наимснованrrе
показатсля)

процент

(наименова
Еие

показателя)

4

до З-х лет

744

показатель объема
Nl}ъиципапьной услупl

(IlаимеlIовани
е lrоказаrсrя)

5

46,0

наIlменование

группа
llолного дня

6

45,0

единlrца
изNlеренrfi по

окЕи

значсние показатеiIя
объеllrа мi,ниIIипапьной

число
обу{ающ!D(ся

наимен
ованис

,7

4j.0

2025

(очере.1

I{ой

фиванс
овый
16Д)

код

2026
rод (l-й

год
IIланов

период
а)

8

202,7

год (2-й
Iод

а)

9

Среднегодовой раз]!rер rIпаты
(целц тариф)

540

10

2025 l,од
(очередно

й

финансов
ый го.])

19

ll

2026 год
(l -й год

I1лановог

периода)

l9

12

202? год
(2-й гол

lIериода)

t9

lз

0.00

I.1

0.00

]5

0-00



2.1. i{аименованllе ]чуЕ[Iцllпальной ус-iIуги: (Реапизацця освовных
tlбшсобраloваtc_rьны\ ппоггjlf1]1 !!!!!!]l ь llot о обраlQдд!]а я ,, ,

2.2. Категорllи потребптелеil муниципальной 1слугtr: Физические лиr(а (от
З-х ,.rtcT дtr 8 _псr).

2.3. Показатели, характерIlзуюшпе объем и (илrr) качество муниципа,]ыIой чслlги: доля
удовлетворенности родителей дошкольны]ц образованием: соблюдение рациона питания.

2.3-1. Показате,rи, характерrrзующl|е качество мунrrципальной уqlугrr:

уникальный
помср

реесlровой
залl{си

Псказmе-,1ь. характериз},ющпй содержаяие
муниципа.пьпой услуги

8010l lо,99.0,Б
в24дн82000

]

(наименование
пока] ате-]я )

Раздел 2

уникальный
поNlер по
базоволtу
(отраслевому)
перечIlю

2

(ЕаиvеЕовд{ие
показатсля)

80l01 l о 99-0.Б

в24лI lll2000

Показатель. хараюеризующий
условия (формьт) оказаяия

мчниципальвой ус--tчги

не чкtrзано

(наимеrlование
покilзатепя)

не чказано

отЗлqгдо8
-цgт

4

(наимевование
пока]атеJIя)

специацистов, имеющих IIеJагогическое образование; степень

не yказано

Ilоказатсль качсства мчIIиttипа-,iьной Yс,,iчги

5

0Iаимспование
показателя)

очная

наимеЕование показатс,тI

от 3 -,IeT до 8
лет

группа
полного дня

6

1 Соотвgгствие
квалификации
пе.цагогических и }чсбIIо-
всttоrчrогатсльных работников
характеристика\(.

установjlенIIых в ЕдиноNl
ква-tификациоttttоlr
справочнике-

сдиница
из\rерения по

окЕи

группа
полного дня

,7

ваппс

значение показателя качества
муниципацьной услчги

2025 го,I
(очсредной

финансовый
год)

2. Удов-псr,ворснвость

родитслей (законньIх
представитеJIей) качествоv
прсдоставляе]!1ых \ с,l\,г в

vуIIициllаlьных доL[ко]lьных
образовательных бюджст]Iьп

кол

8

процент

2026 го.r (J -
йlод

llJ]анового
перио]а)

9

144

l0

2027 год (2-й

год плапового
лериода)

l00.0

процент

l1

,714

100.0

95.0

\2

l00,0

96.0 9,7,0



8010l lo-99 0.Б
в24дII82000

не чказано

,ЩОПУСТИМЫе (ВОЗМОЖНЫе) оТКпоненItlI от устаноВJIснных показателей качества муниципапыlой усл}Iи, в предела\ которых муниципаLльное задание считается
выполненным (прочентов) l 5.

2.3.2. Показатепи, характеризующис объем мунrrципальноI'r усJtуги:

Ilc }казано

Уника,rыlый вомер
реестровой записи

отЗлстдо8

Показаlель. характериз),Iощий содерrканис
Irчниципаlьнои услуги

80l о 1 l о-99.0.Бв24дн82000

группа
полного днrI

l

,ЩогryСТИМЫе (ВОЗМОЖНые) откJIонения от установленных показателей объема муниципальной услуflq в пределах которык муниципitJlьIlое задание счиmется
выполненrшм (процентов) !!

3. Нормативные правовые акты, устанавJIпвающие размер платы (цеву, тариф), либо порядок ее (его) установJlеllпя:

- муниципальнiu усJI}та предостаыUtеr ся бесгtлатно.

учре;кдениях.

(HaиNrelIoBa

показаlэля)

3 Посеrцаемость

муниципа-lьных
образоватслыtых бюджстпьн
)"rрсr11дений,

(Еаи\tенова
нIIе

показателя)

2-

нс \,KaLlaHo

llоказатель.
характеризуощий условия

(форлrы) оказапия
if }яиципальной услуJ,и

(наименование
показа]сля)

не }казано

процсIi I

от З лет до 8 лет

(Ilаименова
ние

показателя)

4

,7 

44

показа]ель объема
м}хиципL,lьвоr:i услуги

(наиvеновани
е l]оказатеJIя)

59.0

5

показатсля

группа
полного дня

57.0

6

Llз\(срснIlя по
с)кЕи

ЗначеIt]{е показате,и
объема Nl\ницилапьной

услуги

ЧIlсло
обу.l2,оu,пr,""

55.0

,7

2025
rод

(очеред

ной

фипанс
овый
год)

код

2026
год (l-й

mд
IIлаяов

ого
период

а)

8

2027год
(2-й год

llериод
а)

9

Среднегодовой ра.цrер п.iтаты

(цена. тариф)

540

10

2025 rод
(очсрсдно

i1

финансов
ыli rод)

l2з

ll

2026 Iод
(1-й год
IUIановог

периода)

12з

I2

|2з

2027год
(2-й год

о
перио:а)

1з

0.00

14

0.00

I5

0.00



4. Порялок оказания муницицальной услуги;

4.1. Нормативные правовые акты, реryлирующпе порядок оказания муниципальной услуги:

- Федеральный закоп от 29.|2.2012 r. 273-фз <Об образовании в Российской Федерации).

- ФеДера,rьtшй закон от 06.10.2003 г. lЗ 1-фз <Об общlтх принциlrах орпrнltзадии местЕого самоуправленIrI в Российской Федерации_

- ПОСтановление администрации Мю(айловского муниlипiulьного райоgа от 27.11.2024 N9 1520-па кОб }тверждении значений базовых нормативов зац)ат на

ОКаЗаНИе ГОСУДаРСтвеННЫх (муниrrипШьrшх) услуг, зtiачениЙ натуральных норм, необходлолых дrIя определения базовых нормативов зац)ат на оказание

государственньIх (муниципальrъtх) усJryг в обрл}овательных flреждениlтх дошкольного образования Михайловского муниципального округ4 на 2025-2027 годьD).

4.2. Порялок информироваЕпя потецциаJIьЕых потребите.lей муниципальной ус,,rуги:

В ломещении обшеобразовательного }^Iреждения в удобном д[я обозрения месте

размещаются:
- лиuензtlя на лраво веления обра]о Ba] ел ьно й дея lельнос l и:

- с виде lельс l во о I осчдарс] венной аhhреди] аuии:
- информачия о сраках, освовных условиях прие]\lа в образовательное 1"rреждение;
- инфорл,tация о режиме работы столовой (буфета):
- информация о наименованIiи, адресе и телефовах вышестоящего органа у[равления
образованиеNI райоIrа, края;
- с tоltмос lb родительской пла,l ы.

Способ информирования

Средства массовой информации

Официа_]ьцый интернет-сайт Учредителя (www.mikhртim-гч)

I{епосредственное обращение потребителя в образовательную организациIо) а таюt(е lrо
телефону. в письvенноч BltJe_ по почте или ,лекIронной o,1,1e

Состав размещаемой (ловолимой)
информацци

В соответствии с требованияпли закона

Российской Фелерации от 07.02,1992г }l
2j00- l "о заш и re прав погрсби|елейп

Тепtатические rryбликации о
деятельности образовате,T ьцой

оргацизации

Частота обновления информачии

Отчеты о выполнении \1унl]ципаrIьного
задания. (-)ценка сооltsстствия качества

фактически гrpenoc I авляемоii
м\,ниципальной услуI и cтaI|,1apтy
качества Nrчниципальвой услчги. ()Ileltкa

вь]полнения NrунициIlа]ьнаго задаllия-

По мере необходимости, но не

реже чем раз в год

Информаutrя о процедуре ока]ания
муlll.tIlипапьной услуги

Не мецее 1 раза в полугодие

З раза в гол
( б месяцев, 9 месяцев и гоl)

По мсре обращеttl.tя



l_ Наимснованис рабоlы

2. Катсгории lIо]ребителей рабоlы

З- Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (rrли) качество работы;
Э.1, Сведения о фактическом дости)t\ении покzвателей, характери]ующих качество Dаботы:

УникаJrьны
й номср

реес-r,ровой
записи

Показатель, харакIериз}тощий содержание

работы

Часть 2. СВЕДЕНИЯ О ВЫПОЛНJ{ЕМЬIХ РАБОТАХ

Раздел

(наимеЕование
показателя)

l

3.2_ Сведения о факIическом достижении показателей. характеризуюtцих объсм работы:

УtJrlка-lьны
й ноvер

реесT ровой

записи

2

(паименование
показателя)

Покчlзатель. характеризуоIций

условия (форNlьD выпол11ения

работы

уникапьцый
номер по
базоволrу
(oTpac_,reBo1,1y)

перечню

Показатель, характериз},lощий содсрr(ание

работы

(наименование
показателя)

4

(наименование
IIоказатсля)

l

(налNJенованис
показателя)

2

(наимеfiование
показателя)

)

(наименование
показатсля)

наиrlен
ование
показаг

еля

Показатель, \араI.теризуощий

1,с-повия (форrчrы) выпо-rнепия

работы

единица
измереtlиJl по

окЕи

6

(наименование
llокiuателя.)

наиNtсIl

Показатель качества работы

1

}тверя(дено в

\1}1tиципа,lьпоNl
задании на го,1

4

(наи\lсIIоваI]ие

I]ок2lзаlеjIя)

Ko_I

8 9

5

исполнено
Ila

дату

(наиNlеноваI{ие
Ilоказателя)

наи]!1еrI

ование
показат

е-lя

l0

,]оlry-стиN!ое
(воз\tоrкное)

отк,rIопение

единица
измсреIlия по

()кt-и

6

наимен
ование

]1

отклонение]
ПРСВЫШ ОUI

ее

ПокезатеjIь объсма рабо гы

1

},fверхцено в
му!lиципil,,1ыJо

ь{ за'lании на
год

код

(возNlожllос)
значение

8

\2.

причина
отtс,IопсI]ия

9

исполнен
она

ю дату

1j

l0

лопустимое
(возмоrкное)

отк-,Iонение

]4

ll

отклонсItис.
превыtпаюuIес

допусти!lое
(DозNlо}(нос)

значение

l2

причина
oTKJIolleHllrl

lз ].1



1. Основанпя для досрочIIого прекращепия выполtiспия

1.1. изменение нормативцых правовьtх актов Россrтйской Фе,черачии, влекущее изменениrI требований к порядку цли результатам оказаншr
государственliых услуt;

1.2. при отмене (прекращении) или приосmЕовлении полномочIrJI по оказакию соответств)дощей муниципальной услуги;
I.3. окончание периода' на который выдаt{а лицензиJI;
1.4. окоt{чание период4 ва который выдаво свlлlетельство об аккредитации.

2. Иная пнформация, необходимая для выполнения (контршIя за выполненuем) мунI!ципального задация: (отсчтствчет).

З. Порядок контроля за выполнениеIt пtунициtlальlrого заданця:

1. Внутренний
- оперативный контроль (по выявленным проблемныпr фактам и жалобам,

касаюци\{ся качества предоставлецltя услуг);
- кантроль плероприятий (анализ и оценка проведенного мероприятия);

- итоговый контроль (ана-тtиз деятельности учреждения по результатам года)

Часть З. ПРОЧИЕ СВЕДЕНIUl О МУНИЦИПАЛЬНОМ ЗАДАНИИ

2, Внешний
- проведение моциторинга основных IIоказателей работы за оцределенный период;

- ана-чиз обращений и жапоб граждан в управленtIе по вопросам образованrrя;

- проведение контрольцых меро[риятий. в тоN1 числе жалоб на качество ус.гryг, а

также факт приrrятlrя мер по жалобам.

ФорNlы коtlтроJя

З, fIлановые проверки

задания:

4. Требованпя к отчетцости о выполнецпи муЕиципаJIьцого задания:
4.1. Периоличность представлениrl отчетов о выполнении муЕиципаJlьного задания: 3 раз в год (6 месяцев. 9 месяцев и год)
4.2. Сроки представлениJl отчетов о выполнении мунlщипztльного задания:
год - до 30 яrтваDя очередного финансового года.
4.3. Иtше требования к отч9тIlости о выполнении муttициrrального задания: (отсчгствиот)_

5. Иные показатели, связанные с выполненлlем мунпципального задания: (отсyтствtтот).

Псриодичность

внеплавово по постчпленик)

жалоо яа качество чслчг

Внеп,rаново по оосryltленllю
жалоб ва каqество чслчг

Отраслевой орган, осуществляющий

кон]роль за окaванием усJryги

в соответствии с планолt

графиком

Зам. нача,,1ьника управления, }1етодисты,

руководитель учреждения

Зам. начальника управлециJI, методисты_

руководитель }п{режденt 1

Зам. начапьн}lка управления, ме],одисты.


