
муниципального раиона

Виды деятельности муниципального )лlреждения:

l . Образование и на} ка.

Вид мчниципа,тьного }чреждения:

Муниципальное задание Jф l б

на оказание муниципirпьных услуг (выполнетlие работ)

на2025 год и на плановый период 2026 п 2027 годов

(}кi!ывается вид деятелыIости )1униципа]ьного учрсждспия из базового (отраслевого) перечня)

(наиvсllоваtIис N{\,IlиIlипа]ьного \.lре]+(,,lения)

()кilзьтвается вид мчниципzL.Iьного учрсrкдсния из базового (отраслевого) IIеречня)



1.1. Наипtенование муниципаJIьцой услуги: (Реализация основных
обцIеобразовательных пDоmамм доцкольtiого образованияD .

1-2. Категории потребителей муппцппальной услуги: Фrвические лица (до З-
х лет.

1.3- Показатели, характерпзУюЩие объеlt и (rlлrr) качество [tуниципальноl'i }сJуги: доля слециалистав, и[!еющ!iх ледагогtrческое образование; степень
удовлетворенности родtIтелей дошко,lьным образованием: соблюдение рациона питания.

Часть 1, СВЕДЕНИЯ ОБ ОКДЗЫВАЕМЬЖ МУНИIИПДЛЬНЬЖ УСЛУГАХ

Раздел l

уникальный
номер

рссстрово}]
записи

1.3.1. Показате,lи, характерuзующпе качество мунliцrrпальной услуги:

Показатсль. харак-теризчющий сопержанис
мчниципа-lьной усл},ги

80 t01 1о 99.0 Б

в2,1дп02000

1

(налNlенование

показmеля)

уникальцый
номер по
базовому
(отрас,,tевопrу)

перечню

не yкa] Io

2

(наиNrеновавис
показате_lя)

1t0l0l lС),99 0.Б
в24дп02000

Показате_lь, характеризуоLций

ус-lовия (формr,0 оказания
му!lиципмьпой услуги

lIc \ казано

(наименоваяие
показателя)

не указано

до З-х лет

4

(наиvеновмис
показателя)

lIc ),казено

Показатель качества м\ l]иIlиIIаJrьной чс]Iчги

5

(I{аименование
показате.,п)

наиvеповаllис покilзате,lя

до З-х лет

г!!лпа
полного дня

6

1. Соотвсгствис
квапификации
ледагогических и }чебно-
вслолrогателыrых работпиков
характсристикаN1.

,l,сtановленных в Едином
квапr,тфикациопIIоlt
справочнике-

единица
измерения по

ок]-]и

группа
полного дня

,7

IIaиNlcllo

вание

зttачение показате-qя качества
муниципапыlой услуги

202j год
(очсредной

финансовый
год)

2. Удовлетворенносt'ь

родителей (закоппых

код

8

llроцеяl

2026 год (l-
й год

плановоm
периода)

9

144

l0

2021 гоj\ (2-й

год п_цанового

периода)

l00.0

llроценr

1l

144

100.0

95,0

|2

100.0

96.0 98.0



80l01lo 99,0 Б
Iз2,1дll02{Jш)

не ),кalзано

,ЩОПУСТlЛИЫе (ВОЗМОЖrТЫе) ОткJIонециJI от установленных показателей качества муниципальной устуги, в пределах которьж муницилашьttqе заланиа считается
выIIолненным (IIроцентов)Л

I.3.2. Показате.rrr, характеризующие объем муцrlцппальной усJrугп:

lte чказztво

Увикмьный Honrep

реестроаой залисll

до ]-х ле,г

IIоказатс,T ь. характериз}lоп{ий соiерr(анис
Nr}ъиципа]ьной усJlчги

очвая

80101 i о.99.0.Бв24дl l02000

l

Iруппа
ПОЛIIОI О ЛНЯ

представителей) качество\l
предоставляеIlых усл!,г в

мунiлципапьных доluко]Iьных
образоватеjlьных бIо,Iжет пi,lх

учреждевиях-

,Щопустимьiе (возлrожеые) атклоненIтl от установлснных показателей объема муниципальной услуtи, в лределах коrоры\ \лунициlliulьное задание считается
выполнеIiltым (процентов) 

_I 5.

(наи\rснова

з_ Посешаемость
воспитанЕиков
муниципaшьItых
образовательцых бюджетньLх

учреждений,

(наимснова
пие

ПОКаЗаТеJИ)

2

показатель.
харак-териз}юlций чсловпя

(форлrы) оказаrlпя
Nl}ниципальной усп}ги

(наименованис
показатсля)

до з-х лет

Ilроцент

(наиNtенова

яlle
поI(азатеjlя.)

4

,7 

44

показатсль объема
Nl}тиципilпьной услуп{

(цаименоваЕи
е показателя)

5

наllменование
показатс-,lя

группа
по-iIного дня

6

51.0

окЕи

значенпс показатс,tя
объема мунпrшпаlьной

ус-l)ти

Чис-rо
об}чающихся

наименов

1

50.0

2025
год

(очеред
ной

фиванс
овый
год)

2026
год (l-й

год
I!IaHoB

период
а)

8

СредIiеiо_lовой размер IUlаты
(чена. mриф)

202,7

год (2-й
год

IL:IaвoB

перио.]
а)

9

540

10

2025

(очсред

финаяс

год)

2

11

2026 год
(l-й rод
плztllовог

периода)

2

|2

2027 rоц
(2-й lод

ILтIановог

о
периода)

2

lз

0,00

l4

0,00

l5

0.00



2.1 - }larrMeHoBaHt|e м]/нtlцllпальноii уоlугп: (РеализаIIия основных

2.2. Категории IIотребIlте".Iей муниципа-цьной услчги: Физiтческие лиша (от З-
х лет до 8 лет)-

2.3. Показателtr, xaparсr ери]}'ющие объем и (или) качество мунllципальной }слугll: доля сlrсциа-lистов) liмеюцlих пелагогическое образование: степень

удовлетворснности ролиlепей дошкольным обра]оваllием, собJT юцение рациона питания.

2-3.1. Показателиl характерrrзYюцIIiе качество пtуниципальноii }слуги:

Уникапьвыl''i
ноп{ер

рее овой
записи

Показатель, харакIериз},iощий содсржание
муниципмьной услуги

80lo l Io 99 0 Б
в24дIl82000

l

(паиуеноваIlие

показатсля)

Раздел 2

УникzL,rьный
номер по
базовому
(отраслевому)
перечЕю

яе чказа]]о

2

(наименоваяие
показателя)

801ol1o.99 0 Б
в24дlI82000

Показатель, хараmеризlrюruий

условия (формы) оказаlrия
муниципальной услуги

не чказано

з

(паимсuование
показатсля)

tle чказдlо

отЗлетдо8
,1ет

4

(наименованис
показателя)

IIс указаIlо

Показатель качества муниципмьllой услуги

5

(наименоваIIис
показателя)

нiм\lенованис покаJателя

отЗлетдо8
лет

группа
ПО]IНОГО ДНЯ

6

оч I!ая

1- Соответствие
квмификации
педагогичсских и ччеОно_
всrlомоmтельЕых работников
характеристи K2L\{ !

установ-,tснных в Е]иполl
квапификационном
справочIlике.

единица
ИЗМСРСIIИЯ ПО

окЕи

группа
ПОЛНОГО ДЕЯ

,7

HuIиMeHo

ваltис

значение показmеля качества
NlуниципФlьной услуги

2025 год
(очсредrой

финалсовый
гоД)

2, Удовлетворенность

родитс,rlсй (законных
представи I елей) качеством
IIредоставляемых \слYг в
N1)1IициIli!пьных ;]ошкольных
обгазоватсльЕых бюдяiетных

код

8

процспт

2026 год (1-
й год

9

планового
периода)

114

l0

2027 год (2-i,I

год планового
периода)

100-0

процснт

ll

744

l00.0

95.0

12

100.0

96,0 98.0



{t0l0l lo 99,0,Б
I]24дн82000

ltc чказапо

,Щопустrrмые (возможные) оТкjlонения от установленных пока'}ателей качества муницилальной усл)ги, в предела\ которых муниципа],Iьное задание считается
выполненцым (прочентов)_1 5_

Iic ! кd]аво

2.3.2. Показате-пи, характсрrr]ующие обьеNl муниципалыlой уQlуги:

УtIикдlьвый Ho],lep

реестовой записи

отЗлстдо8
лет

Показатель, характериз],,lощий содсрrкание
vчниципмьной услуги

80l0 I 1 о 99 0.Бв24дн82000

t

Iруппа
ПОЛНОГО ЛIIЯ

Доrrустtlмые (возможные) отклоневия от установленпых показателей объема муниципа,rьной усл}ги, в пределах которых муницпп&lьное задаI]ие считается
выполнснным (процентов) l5.

(наиruепова

Hllc
показагеля)

!аiреrсIlспиях

3_ Посещаемость
воспитанников
м},циципмьньж
образовательньж бюдкgIЕьLх
}чреждений,

(наименова
ние

показателя)

2

не указано

3- Норvатrrвttые правоRые акты, устанавливаIоrцпс размер платы (цев},, тарпф), -цибо порядок ее (сго) установлсния:

пока:rатель,
характеризr,rощий чсловия

(форrrы) ока]аIrия
уr,I{иtlипfu,lьноii усjlуги

- },1униципа-пьная услуга IредостаtsJIястся бссплатIlо.

(наимснование
показателя)

не vкillaнo оl З лет до 8 ,пег

процент

(наимеtlоRа
HIle

показателя)

4

144

показатель объема
м!тиципмьной услуги

(паименовани
е показателя)

5

lIаиуеноваЕlие

64.0

групла
ПОЛНОГО ДIUI

6

единица
измерения по

окЕи

65-0

значение показателя
объема vчниципа,lrьной

услуги

число
об)дающихся

наименов
ание

,7

2025
lод

(о,]срсд
ной

финанс
овый
год)

65.0

код

2026год
( 1-й год

псриод
а)

8

Сре,чнелоловой размер платы
(цена, тариф)

2027год
(2-й rод
Iианов

период
а)

9

540

t0

202_5

год
(очеред

вой

финанс
овый
гол)

4з

ll

2026 год
(1-й год

псриода)

4з

\2

2027rод
(2-й год

псриода)

4з

lз

0,00

l.{

0,00

15

0.00



4. Порядок оказанtля муниципальной ус_пуги:

4.1. Норматпвные правовые акты, реryлпрующие порядок окzlзания мунпцпrrальцой услуги:

- Федера,'Iьный закон от 29.|2.20|2 г. 273-фз <Об образовании в Российской Федерации>),

- Фелеральrшй закон от 06.10.200З г. 1З l-фз <Об общtтх принцI{пах органIiзации местIlого самоуправленшI в Российской Федерации.

- ПОстановление администрацди Миэtайловского муниципальною района от 2'].7|,2024 N9 1520_па (Об }тверждении значений базовых нормативов затрат на

оказание государственных (муниuипшьных) услjт, значениЙ наryрitльных норм, необходимых дJUI определения базовых нормативов затрат на оказание

государственных (муниципальных) услуг в образовательньIх Jлрежденшц дошкольного образования МID(aйловского муниципzпьЕого оtgуга, на 2025-2027 годьD).

4.2. Порядок информирования пот₠нциальпых потребитqлей муниципальной услуги:

В помецеции общеобразовательного учреiкления в улобном дtя обозрения месте

размещаются:
- лиuенtия на право ве_lения образоваlельной дея lельносIи:
- свидеIепьс]во о государс] венной аккре.]итаuии:
- информация о сроках: основных условиях приема в образовательное Jцреждение;
- информаttия о режиме работы столовой (буфета):

- информачия о наименовании! адресе и телефонах вышестояцего органа управления

образованием района, Kparl;

- стоимость родительской платы-

Способ информирования

Средства ruассовой информации

Офичиа,rьный Интсрнсr сайr Учрслитсlrя (rчu,w.mikhрrim,rч)

Непосредственное обращение потребителя в образовате:lьную организацию, а также по
rелефон1. в пись]\lенном виJе. по ло,IIе ttп и ,лек-lронноЙ поч lc

Состав размещаеýtой (доводимой)
информачии

В соответствии с требованиялrи закоца

Российской Федерации от 07.02- 1992г N!
2j00 l ,,Озациlе прав погребиlелейл

Тематические пуб-]икации о
деятельности образовательной
организации

Частота обновления информачии

Отчеты о выltолttеIltlи 11уницилапьного
задания. Оценка соответствия качества

фактически Ilрсдоставляепlой
муниципа,lьной ус_lчги ставдартч
качества муницип:rльной услуги. Оценка
выпоJlнеf iия муниI(ипаJlьного задания

l1o мере необходимости. но не

реже че[, раз в год

Информачия о процедуре оказаниJI
Nлуниципальной ycnyI и

Не менее 1 раза в полугодие

З раза в год
( б месячев, 9 месячев и гол)

По мере обращенrrя



1. IlаиNленование работы

2- Категории потебитепей работы

3. Сведения о фактическом достижснии гlоказателей, характеризующих объеtt и (lrпи) качество работы:

уникальны
й ltoMep

реестровой
записи

з.l.

Показатель, харакгеризующий содерr(ание

работы

о

Часть 2. СВЕДНИrI О ВЫПОЛНJIЕМЫХ РАБОТАХ

Раздел

(наи\iсllованис

покaLзаl е,]я )

1

З_2. Сведения о фактическоN{ достижении покirзателей. характеризующих объем работы:

УникапьЕы
й IloN,tep

рсестровой
записи

2

(налменоваЕие
показателя)

l lоказатель. характеризуощий
условия (формы) выполяения

работы

Показатель, характеризуощий сод₠ржание

работь!

Уника,,lьный
цоNlер по
базоволtу
(отраслевому)
перечню

(I.tаи\lенование
локазатсля)

качество

(наиNlевование

покilзателя)

4

l

(пмменоваltие
показателя)

2

)

(ЕаимеЕовмие
показате,ш)

(наиvеноваяие
показателя)

наиvен
ование
показат

еля

Показатель, характеризчющий

условия (формы) вьшолltения

работы

едияица
измерсния по

окЕи

3

6

(наимеяование
локазате]u)

ваимен
овавие

llоказатель качества работы

,7

}ТВСРЖJСIIО D

[1униципапьном
задчrнии на го.1

4

(наиvенование
показmеля)

код

8 9

5

(наименованис
показателя)

ислолнево
на

отчетцrю
дату

наимен
ование
показат

еля

l0

до]I}сти}rое
(возNrожttое)

о]клоIlение

еди!lица
измерсlIия по

окl]и

6

IIаиlirен

оваIис

ll

o-I кJlонение:
превышающ

допустиvое
(возvо,кlIое)

значение

Показатель объелrа работы

l

утвержлено в
11\нициIlа.lьно
Ni заJавии на

Iод
код

8

12

причина
откr-IонеIIия

9

исполнев
ова

отчетЕу
ю дату

lз

10

догI},стимое
(воз\tожпое)

отклонение

l4

l1

отклонение,
превыпIаюlцее

лопчстимое
(возможное)

значение

12

причина
oTK,,lo HeHL]Jl

1з ]4



Часть З. ПРОЧИЕ СВЕДЕНИJI О МУНИЦИПАJIЬНОМ ЗАДАНИИ

1. Основания для досрочного прекращения выполнения мунцципаJIьного задания:

1.1. rrзменение нормативныХ правовыХ актов Российской Фелерачии, вJIекущее изменеЕиJI требованиЙ к порядку иJIи результатам оказашrI
государственньц усJryг;

1.2. при отмене (щlекlащении) или приостановлении полномочиrI по окzванию соотвЕтствующей муниципа.llьшой усrryги;
1.3. окоrrчашле периода, на который выдана лшlеtвия;
1.4. окончание цериода' на который выдано свцдетельство об ак.тедитации.

2. Иная информация, необходимая дJ,Iя выпоJIнения (коптроля за выполненпем) муниципаJIьного задания: (отс}тствует).

3. Порядок коптроля за выполнением муницппаJIьного задацпя:

1 , Внутренций
- оперативный контроль (по выявленным проблемным фактам и жа[обам,
касающимся качества предоставлецлiя услуг);
- кон]роль мероприятий (ана,rиз и оценка проведенного мероприятия);

- цтоговый коцтроль (анzrпиз деятельности учрежденшI по результатам года)

2- Внешний
- проведевие мониторинга основцых локаLзателей работы за определеняый период:
- анализ обрашений и жапоб гражlан в } прdвление по вопроса\t образования:

- проведение контрольных мероприrlтий. в том чис_qе жалоб на качество ус,Tуг, а

также факт принятия мер по жа,rобам.

Формы конT 
роля

]_ Плановые проверки

,l. Требования к отчетности о выцо,lненци муниципапьного задация:
4.1, Периодичность представпеншl отчетов о выllолнении Nlчни[ипапьного задация: 3 раз в год (6 месяцев. 9 месяцев и год)
4.2- Сроки представления отчетов о выltолнении муttиципа,.Iьнога задания:
год - до З0 января очеоедного финансового года.

4.З, Иные требования к отчетности о вьlполнении муниципаLльпого задания; (отсчтств!rот),
5. Иные показатqли, связанныс с выпоJ-Iненпем муниципальпого 3адания: (отсутствчют'),

Периодичность

Внеп,таново ltо посryIUIению

жалоб на качество услуг

Внегцаново по поступлению

жа,'rоб на качество чс-,rчг

Отраслевой орган, осуulествляющий

контоль за ока]анием услуги

в соответствии с планом

графиком

Заv. нача,rьника управления, методисты,

руководитель учреждения

Зам_ начальника управления, методисты

руководитель учреждения

Зам, начапьника управления, методисты.


