
Виды деятельности му}Iиципа;Iьного ччреждения:

Вид t"tуниципаrьного учреждения:

Муниципального задания ЛЪ 12

на окzlзание муниципальных услуг (вьтполнение работ)

на 2025 год и на плановый период 2026 и 2027 годов

(vка_]ывается виJl дсЯте-!ьности ltуниципal.lьпого учреriдсния из базового (отраслевого) перечня)

(I]ilименование vуниuипмьного учреждения)

(Yказывается вид м),!tициIiального учрсждения из ба3овоl о (отраслсвого) псречЕя)

-:..; 1,. ;..-]'l.ýцQЕржДАю



1.1. fIаиrrеновацие мyllиципальной услуги: <<Реализация основttых

1.2. Категории rrотребителеr"r муницrrпальной услуги: Физические
лица (от 6.5 лет и старшс)

1.3. Показатели, характерпзующие объсм п (или) качество мчницнпа"lьной }с]rуги: }ровень освоенllя сбучающимися основной
обrцеобразовательной программы начального общего образования по завершении первой сryпеlr, обцеiЬ образования; llgJlHoTa реilлизации основной
общеобразовательной программы начального общего образования; уровень соответствия ччебного плана общеоЬразо"ua"пuпоaо учрiждения требованиям
федералыrогО базисного учебного [лана] доля родителей (законных прсдставителей)) удовлетворенных условия]!1и и качеством лредоставлясмой усл}ги.

1.3.1. Показатели, характерItзующпе качество муницuпальной ус-туги:

Часть l. CBE/IEHPUI ОБ ОКДЗЫВАЕМЫХ МУНИIlИГlАЛЬНЫХ УСЛУГАХ

уникальный
ноNlер

реестровой
записи

Показатсль, характеризчющий содержание
муниципальной услуги

Разде".l 1: Начаrыrое обDазованпе.

80l0l20.99-0 Б
А8lАэ9200l

1

(Ilаиуеновавис
показате-lя)

уникальный
номер по
базовому
(отраслевому)
перечню

iIc указано

?

(наименова]lис
показателя)

I1оказатель. характериз}юций
ус-,1овия (формьi) оказания

муниципепьной услуги

БА8l

ве \,казано

з

(Еаименование
показателя)

IIс указано

4

1на""aловаr"е
показателя)

l Iоказатсль качества ryпиципапьпой усл}'ги

5

(наименование
показатоля)

наименование показаIе_lя

6

l- Доля обучлощихся 2_4

классов об)лаIощихся на (4))

и <5).

единица
изN{срения

по оКЕИ

,]

наиvено
вдIис

значеttие показателя качества
NrчвиIIипа-,Iы Jои чслчги

2025 год
(очсредной

фивапсовый
лоД)

к
о

д

8

2026 год (l-й
год плмового

периода)

процен]

9 l0

2027 гоLl (2-й
год п"lанового

периода)

l0

ll

l0

12

l0



80l0l2o.99-0 Б
А8lАэ9200l

80l012o 99.0 Б
А8lАэ920()l

нс \,кltзано

ЩОгц,стимые (возможные) откJIонения от установленньтх показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание
считается выполненным (процеrrтов) 15.

1.3.2. Показатели, характерцзующпе объем мунпципа.льпой ус.lryги:

не \,казаIIо

уникапьный номеп

реестовой заIиси

очнчUI

не yKaLзaHo очнм

Покаlатель, характеризJюций
содержание пrчниципirпьной ус-lуги

8010 12о.99.0.БА8lАэ920
0l

2. !оля обучаюrцихся 4-х
классов освоивLllих
образовательвчrо лрограчfrlу
началыtого обuIсго
образования в полном
объемс.

(наименова
ние

показатс-]я)

1

7]оttус,l,имые (возмо;кные) отк;IонеIlия от устаноl]JIенных показатспсй объема мунициtlапьной услl,ги, в лределilх которых Irчниципа-,lьное задание
считается выполненныNl (процентов)

(наименова

показатсля)

З. Доля потребигелей
\,довлетворсI!ных качеством
мYниципfuIьной чслуги

7

показатепь,
хара изуюлrий
чсповис a.ьопмRI)

(наичснова
яис

пока]ателя)

оказания м}ниципалыrоr'i
чсл!,ги

прOцснт

(наи\rепова

ние
покаlате,'rя)

Показатель объема м} ниципалъной

усл}ти

1

не указано

процOнl,

100

(наимснова
ние

пока:]ателя)

наиNlсIIовавие
показателя

5

l00

9,7

6

измсрепия по
окЕи

l00

9,1

зIiаченис показателя ойсма
}rуниципfu'Iьной услуги

число обvчакlпlихся

2025 год
(очередно

й

финfu]сов
ый год)

,7

код

9,7

2026ltrл
( 1-il год

перItода)

8

2027 год
(2-й год
IIлановог

периода)

9

,792

Среднегодовой размер плать]
(цсна, тариф)

I0

202j rод
(очсредной

финансовы
й гол)

9,7

1]

2026 год
(] -й год

Ilпановог

перио,]а)

9,7

12

2027 год
(2-й Iод
ппановог

псриода)

9,7

tз l4 15



2.1. IIarrMeHoBaHпc }t}lIцципаJIьной ус;rуги: <I)еацизация основных

2.2. Категории потребrrтелей мунпrципаlrыrой 5rоtyги: Фи.зичсские
Jrица(от l1 ,jleT и стар!цq)

2.3. Показатели, характеризУющие объем и (rlли) качество муницrrпа_,rьной уелуfи: уровень освоения обучающимися основной
общеобразовательной програпtмы основного общего образования по завершении второй сryпени обще;; образования; полнота реа-ilизации основной
общеобразовате-цьной программы основного обцего образованиJi; уровень соответствиJl )лебного п,rана обцеобразователо*rо.о уrрi*деп- требованиям
федерального базисного учебного плана; долЯ родrrгелеЙ (законных представителей), удовлетворенных условиями и качествоп,t предоставляемой услуги,

2.3.1. Показатели, характеризующпе качество }rуниципальной усл),гц:

Уника-,rьный
]]оуср

реесгровой
записи

Раздвr 2: Основное общее образоваrrпе.

l lоказатсль. харакrсризчющий соrержание
муниципальной услуl и

IJ02l 1 1о 99 0 Б
А96А]о5800]

I

(паименование
пок&зателя)

уникальный
Hol\tcp по
базовому
(отраслевоlту)
перечllю

802l l1o 99 0 Б
A96AIOj800l

не указано

2

1rЙrrою*аrие
показателя)

БА96

Показате-rь, характеризующий

условия (форvы) оказания
NlчвиIlипаlьной услуги

пс \казано

з

(наименовапие
похазателя)

не !казаIIо

1

(наименование
показателя)

Покzвате-lь качества N{униципа]ьной },сл\,ги

очнаJI

5

1rЙЙrоur-"
показате-lя)

наи]!lенование показателя

6

l 2lо,rя вьпrускников 9-х
классов. по-,l}чивших
а],тесIат об основноv
обшеrr образовании

единица
из]!fерония по

окF]и

,7

наимсно
вание

2. Уровень качесгва
освоенIUI
общеобразовmельных
прогрzмм основного
общего образования

значение показате-lя качества
муниципальной )/слчги

2025год
(очерсдной

фипансовьJй
го.Ц)

код

8

llроцснт

2026год (1-й
ГОД П]lаНОвОгО

периода)

9

процент

10

2027 го,r (2-й
гоr'I п-'lfulового

IIериода)

l00

ll

18

100

l2

l8

100

I8



8021 l1o.99 0 Б
А96Аю58001

не указано

,Щопустимыс (возможьIе) отклонения от установленных гrоказателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципilльное задание счиfiлется
выполЕенIшм (процентов)_!!

2.3.2. Показатели, характерпзующпе объем мJrппципаJIьной усJцlгц:

не чказаIIо

Уникмьный номср
рссстовой записи

не ука]ано очная

Локазаr ель. характеризуюIций
содсржапие v\llиципапьной чслуги

802l l 1о.99,0.Бл96Аю58
00l

1

Допустtlмые (возлlожные) oTKJroHeHиJI от устаIlовленцых показателей объеN{а муниципальной усл} Ill, в лредела}л \оторых муниципа-.1ьное задание считается
вылолненным (процентов) 1 5.

(яаимеЕова
ние

liоказателя)

З. До-lя поlребителсй

удовлстворенных
качсство}1
M}'I lиципа,,Iьной } с_,Iуги

(HarrrlreHoBa

показателя)

2

iIоказаlель.
харак-rcри:]ующий

условия (формы)
оказавия муниципапьной

чслуги

(HalrlreHoBa

ние
показателя)

не указано

(наиvеlrова
ние

показатеJя)

процент

4

не } казано

Показатель объеr,rа м}ницIlпirпьной

},слуги

(HaxMeIloBa

показателя)

5

9,7

6

едrlница
изllеренtUl по

окЕи

9,7

Число обучаюшихся

значепие показа,п]ля объема
муниципа,'Iьной чслуги

,7

наимен
ование

2025 rод
(очередвой

финансовы
й год)

91

8

2026 год
(l-й гол
плановог

перио:]а)

9

792.

2021 1оц
(2-й rо.]
ILIановог

псриода)

l0

Среднсгодовой разrrер rrпаlы
(цена. mриф)

l25

2025 год
(очередно

й

финансов
ый гол)

1l

|25

2026 год
(l-й год

Iа,lаIrовог

псриола)

12

125

202'] rоц
(2_й год
пjIановог

периода)

lз 14 15



3.1. IIашменовацие муниципальпой ус"чуги: <<РеацизаlIия сlсttовных
qLщеобразоватсльных прогр4цlд! qрýдце!,о-абrд9Iа-абщ]а!аrr!щ

3.2. Категории потребпIелей мунпципа.rrьной успуги: Физические
лица (от 16 лет и стар!ц9)

3,3, ПоказателИ, характерпзуЮщие объеrr и (илп) качествО пll,ниципальной ус"тугu: )ровень освоения обучающимися основIrой обцеобразовате,lIьной
программы среднего (полного) обцего образования по завершении на третьей сryпени общего образования; lloJlнoTa реfulизации основной
обrцеобразовательной програмМы среднегО (полного) обцего образованlUI; уроRенЬ соответствиЯ 1^rебногБ плана общеобразо"ur""urо.о )п{реждениятребованиям фсдерального базисного учебного плана; доля родителей (законных прелставrгелей), удовлетворенных условиями и качеством
предоставляемой ус,туги.

3.3.1.

уникаrlьяый
помср

реестровой
записп

Раздел 3: Среднее общее обпазование,

Показатс,пь. хараюсризчюIций содер)кание
муIIицилмьвой чслчги

802l12o.99.0 Б
Бl lАю5800l

1

(наименование
показатсля)

качество

уникальный
номер по
базоволtу
(отраслевому)
псречню

8021l2o_99.0 Б
Б] 1Аю5800l

не указапо

2,

(наименовФtие
показатс_ця)

gе указаво

Показате_,rь, характсризуюuIий

условия (форrrы) оказания
Nrчпиципапьной ус-,tчги

ББ1 1

ве указмо

з

(наиýtенование

ПОказаТеr:IЯ)

lle чказано

1

(llаи[lенованис
показатсля)

lte YказаIIо

Показатсль качества \rуниципаiIьной усл\,Iи

5

lIlaиNleHoBafiиe
показате-lя )

Ilаиvеновдlие показатс,пя

6

l- Лоля выпускпиков l1-x
юIассов. получивпIих
атrестат об среднем общсv
образовании,

единица
ИЗNlСРСНИЯ ПО

окЕи

,7

2 Уровснь качества освоения
общеобразоваге_lьных
прогрirvv средпсго обшlего
образования

наимсIlо
вание

значение показателя качсства
\rупиципапыIой ус.]l\ги

2025 год
(очередной

финансовый
гоД)

кол

8

прOцсlll

2026 го,l (l -й
год плаiIового

периода)

9

процсIIт

l0

2027 гол (2-й
год плапового

IIериода)

100

1l

J0

l00

|2

з0

l00

з0



Il02l 12о 99.0 Б
Бl lАI()5800l

не \,казано

выполненным (процентов)

3.3.2. Показателrl, характерпзующие объем муницшпалыrой уоrуги:

не указаliо

Уникальный номер

рсестовой записи

нс \казано

IIоказатеjlь, характериз],,1ощий
содержанrrе Nrуниципапыlой ус-пугl]

802l l2O 99 0 ББl l.No5800]

выполненtlым (прочентов) 1!

4, Норматпвные правовые акты, устанав,]Iцвающlrе раз]uер платы (цепу, тариф), лпбо порядок ее (его) установлепия:

- муниципi]_[ьнаJl услуга llредоставляется бесплатно_

5. Порядок оказаttия м_чниципLпьной услуги:

5.1. Норматltвные правовые акты, регулирующие порядок оказация DlунItцппалыIоit усл! ги:
- Федера_-1ьный закон от 29.12.20l2 г.27З-фз <Об образоваIlии в Российской Федераuииll.

- Фсдеральны й закон от 06 I0,200] г. l З l фз <Об общих I lри] Iципах организаIlиl1 местного сахочправления в Российской Феjерации,

l

(наименова
ние

показате,ця)

(наи-rе,ю"а
ltие

показателя)

2

З- Доля потебителей
у.]овJетворенIIых качестаом
муниципапыIой \сл\,ги

Показатель,
харакаериз]дощий

условия (формы)
оказаялtя муIиtцfi IаJьной

усJryгя

(наимеUова
нис

показателя)

(наименова

показаlеля)

4

Показатель объепlа м}ниципмьной

}сл}ги

прOцент

(наимеRова
вие

показателя)

5

ваименование

6

97

единица
изNIерения по

окЕи

Число обlчающихся

значение покi!ателя объелrа
Nl\ l Irrципе]ыIой усjlуги

,7

97

2025 год
(очередно

фrrнансов
ый год)код

2026 год
(l-й год

I1лfulовог
о

лериода)

8

9,7

9

2027 год
(2-й год

IL-taIloBoг

периода)

10

Срелнегодовой размер rrпаты
(цена, тариф)

8

2025 год
(очередпой

финаrrсовы
l'i год)

l1

8

2026 год
(1-й год

Iа,Iановог

IIериода)

12

8

2027 год
(2-й год
I1пановог

периода)

lз l4 l5



- Поставовление а]IминистрациИ МихайловскогО _\{уциципаLтьногО района оТ 2'7.1\ 2о24 Лg l522-па <<об утверхi.lениИ значений базовых норvативов заIрат на
оказаrlие госvларственных (Nlуниципальных) услуг! значеI]ий Еат\,ра-lыIых норм, необходимых лпя оllрсделения базовых нор[,tативов зац)ат на оказание
госуларственных (муниuипа,rьных) услуг в общеобразовательных учреrrлевиях Михаil]овского муItиI(ипiL,rьного округа] на 2025-2027 годы)),

5.2. Порядок инфор]ý!ироваIrИя потенциапьных rrотребIrтеJIеЙ мУнrrцппа.пьноЙ усllуги:

В помеrцеции общеобразовательного учреждеция в удобном дпя обозреitпя месте
р;Lзмещаются:
- лиuенtия на право ведения образова tельной деяге,lьнос]и;
- свиле,]ельсtво о государс,l венной аккреди lаuии;
- информачия о сроках, основных условI]ях приема Е образовательное учреждение:
- информаtrия о режиме работы столовой (буфета);
- информация о наименованииJ адресе и телефонах вьlLuестоящего oplaнa управлеttлlя
образованием района, края;
- родительские собрания

Способ информирования

Средства массовой инфорпrации

официальный Иптернет-сайт Учредителя (wwч,.tnikhpIim,ru)

непосредственное обрацtение потребителя в образовательЕую организацию, а так}(е по
телефону- в письменноп.1 виде, по лочте Lци эде онной [очте

Состав размещаелlой (доводиN,tой)

информашии

В соответствии с требоваЕиями закона
Российскоi{ Федерации от 07,О2- l992г ]',lЪ

2j00-l .,О rаши]е ппав поIребиlелей"

Тематические публикацци о
деятельностlI образовательной
организации

Частота обновления информапии

Отчеты о выполнении мчници[rL!ьtlого
зацания. Оценка соответствия качества
фактически предоставляемой
муниципальной усJt)-ги стандарry
качества муниципальной услуги, Оценка
выIIолнеция муници[ального задания_

По мере необходип.lости. но не

реже чем раз в год

Информачия о процед)Фе оказанлul
муницила-]ьной услYги

Не менее l раLза в rrолyгодие

З раза в год
( б лrесяцев. 9 месяцев и год)

По мере обращевия



I - Наименование рабо.гы

2. Катсr,ории потрсбителей работы

УIlикмьны
й номер

реестровой
записи

.l. Lведения о

Показmель, харакгеризlаоций содерrканис
работы

Часть 2. CBE{EHIбI О ВЫПОЛUIЕМЫХ РАБОТАХ

Раздел

(наиченоваItие
по казате,'1я )

I

З.2 _ Сведения о

Уника,Iьны

й HoNleP

реестровой
зzrписи

2

(наиNrснование

показатеiя)

Показатель, харакгеризуощий содержаяие

работы

Показатсль. харакIериз)юrций
чсловия (форплы) выпо-тнения

работы

уникапьный
номср по
базовому
(оцlаслевому)

перечllю

з

(наи lсноваIiие
показатс,ця.)

1rа"мсно*iЙе
показаlе-пя)

I

4

(наимеIlовапие
пока]ате-lя)

качество

2

(ЕммеЕоваяие
показателя)

)

(паиýrс1tоваl{ие

показателя.)

IIока]атель. хараk-тсриз\lощий

ус,rовия (форvы) вьпrолltения

работы

паип,lен

ование
похазат

e-тi

(tlаиýrенование

показате-'Iя)

едиIIица
измсреI{ия по

окDи

6

наимен
ованис

4

(наи!tенованис
показатсля)

,7

!тверrtдено в
муницилепьном
за/]ании на год

код

l]

5

(наи!lенование

показате-lя)

9

яаимсн
ование
показат

сJя

исполнеЕо
Ilа

отчетЕ},tо

дату

едиЕица
измерсния по

окЕи

l0

6

доп)стиNlое
(возNrоrкнос)
откJIонепие

ЕаимеIl
ованис

Показi

,7

1l

}TBePжfeI]o в
vуниципаlьно
]lf задании на

I,од

отк-тIонение.

превьппающ
се

допустимое
(возмоrкпое)

зпачение

коц

лтель объем

8

12

9

а работы

исполнеп
она

отчетнч
ю дату

причина
отк-lонсния

10

долустиýrое
(возмохное)
oTlcrlo]lcHиe

lз

1l

l4

отклонсние.
прсвыlllак]пiее
]опустиlllое
(возчожIIос.)

значсt]ие

,l1

причина
отк-lоЕеяия

]1 11



l. Основапrrя для досрочного прекращепия выпоJIнеIItlя ]ttYнпциIlальноt.о задания:

1,1, измененле нормативньж правовьIх актов Российской Федерации, влекущее изменения требований к порrлку rulи результатам оказацIl]Егосударственных услуг;
1,2, цри отмене (прекращении) или приосmЕовJIении полномочия по окаванию соответствующей муницилальной усJryги;1.3. окончание периода, на который вьцана лицензиJl;
1.4. окончание периодц на который выдано свидетельство об аккредитации.

2, Иrrая информация, необходимаЯ для выполнения (контроля за выполпением) мУниципального задания: (отс!тствчет).

3. rIорялок контроля за выполнецIrем ýlyпццttпального задания:

Формы контроля

- оператrrвный контроль (по выявленныNl проблемным фактапt и жалобам,
касающимся качества предоставлеЕия услуг);
- контроль Nlероприятий (анализ и оценка лроведенвого мероприятия):
- итоговый контоль (анализ деятельности учреждениrI по резyльтатам года)

tiacTb З, ПРОЧИЕ СВI-]ДЕН Иll О МУНИЦИГLАЛЬНОМ ЗАДАНИИ

2, Внешний
- проведение мониторинга основных показателей работы за определенный период;
- анализ обращений и жалоб граждан в угц)авление по вопроса]\r образования;
- проведение контрольных меролрцятий, в том числе жа,'tоб на качество чслvг_ а
также факг приrIятия пrер по жа,rобам,

З. ГIлановые проверки

,i. Требования к отчетцос.t l! о выполнсниll муIrпципального заданпя:
4,1, Периодlтчность гIредставления отчетов а выполцении муниципапьного задания: З ра]д вl.од (6 месяцев.9 месяцев и год)
4.2. Сроки представ,,1еIIIбI отчетов о вьi[олнении муниципа,rьноlо задания: б ме
год - до j0 января очсрелного фrrнансового года.
4,З. Иные требования к отчетности о выполнении Nrуниципaцьного задания: (oTcJiTcTBlroT).

5. Иные показатсли! связаllныс с выIlолtlспllе}t llYнцципа-цьцог0 заданrrя: (or с_r,тствyют).

Внепланово по tIосryплевию
жалоб на качество 

ус-Tуг

Периодичность

Внеп,таново по посry[лению
жалоб на качество услуг

Отраслевой орган, осуцествляющий
конlроль за оказанием услуги

в соответствии с планом
графиком

Зам_ начальника управлениrI, метолисты,

руководитель )дрежденшI

Зам_ начальника управлениlI, методисты.

руководитель }чрежденIiJI

Залr. вачапьника управ-]енлUI, \{етодисты,


