
Виды деятельности муниципального учреждения:

1.

Вид муниципального учреждепия:

Муниципа,rьное задание N9 17ll

на оказание NIуниципальных услчг (выполнение работ)

на 2024 год и на п,rатlовый период 2025 и 2026 годов

1.

Сvказывается вид деятельности м).ниципtШьного )л{реr(дения из базового (оцаслевого) перечвя)

(I{аименование мчниципального }чрФrцения)

(указываsтся вид мупиципаJIьного !чреждения из базового (оц)аслевого) псречня)
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I.1. наи}Iсцование муцIlципальноri уепYги: <Реа,tизаuия осllовных

1.2. Категорtrи потребIIтеJIей ]tlуliIлципальноl"l услуfи: (Dизlшески9 лица-

1.3. Показате,rr;, хараrстеризуюпlие объепr п (lrли) качество [l}'нпцIlпальноr'i услугrr: доля слецц l]cToB, иN!еющих педагог!гIеское образование; сте[евь
удовлетворенности родителей дошкольным образованием: соб_людецие рациона питания.
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номер

реестровой
записи

t.3.1.

Часть 1. СВЕ!ЕНия оБ окАзывАЕмьlх мунициплльных услугм

Показателrr, характеризуlощце качество мунцццпальцой услугU:

Показате jlb, \арак-теризJ,'Iощий солержаllие
муницип&-tьной услуги
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(наиtrrенование
показателя)

не чкlцаIlо

паиNlеноваIIис IIоказатсJя

,]о .] -х _lеI

очпм

группа

ПОJIНОГО ДIUl

6

отЗлетдо8
лет

грулпа
lIо-lного дня

очпая

1 Доля специмистов.
иvеюulих педагогичсское
образование

единица
изvерения по

окЕи

очна'

группа

полного дня

,7

2 Степепь
у]овлетворенности
ролителей дошкоjlьныv
обра]ование\t

наимено
ваяие

значенис покiвателя качества
пlчнициflfulьной чс-lvaи

2024 год
(очередпой

финавсовый
год)

группа
полtlоI о дня

З. Соблюдение рациона
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,щопустш,,tые (возможtше) откJlонениrI от устаЕовлеЕных показателей качества муниципальной услуги, в лределах koTopbDi муниципальное задание считается
выполненьtм (прочентов)_|!

|-3.2. Показатели,хараlсгеризующиеобъеммунцципальнойуслуги:
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доrryстимые (возможiше) откlIонеЕиrI от успrновленных показателей объома муниципальной услуги, в пределах которьп муниципальное задание счиm91ся
выполяенным (процентов) !L

2. Нормативные правовые акты, устанавJIпвающпе размер платы (цсну, тариф), либо порядок ее (его) усгановJ,lения:

- муЕицицаJьIfilя усJryга цредоставJUIется бесп,lатно,
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3. Порядок оказанця муниципальной усJуги:

3.1. Нормативные правовые акты, реryлIiрующие порядок оt(азания муllиципаJlьцоr-r услугп:

- Федеральrшй закок от 29.12.2012 г. 273-фз <об образовалии в Россшlской ФедерацииD.

- Федеральный закон от 06.10.200З г. lЗ l-фз (Об общlo( прIлнципах органIlзации местного самоуправления в Российской Фелсрашии.

- Постановление а]IJnlинис]рациИ МIr(аIiловскогО муЕиципального раЙона от lз.11.2о2з Ns l33З-па <Об утверждении значений базовьтх IIормативов затрат Ira

оказание государственных (муниципальных) усrryц значений наryрirльных норм, необходrlмых д,ц определеtпш базовых нормативов затат на ок:lзz lие
государственнъж (муниципальtшх) услуг в образовательных )лрежденшн Млокайловского муниципальцого района, на 2024-2026 годы>l.

3.2. Порялок информирования потенцrrальных потребителей мунrrципальной услугп:

В помещенrrи обrцеобразователыrого )^rDеждения в удобаом д_гrя обозренпя месте
раз\{ещаются:
-лицензия на право ведения образова lел ьной деяте_,] ь нос l !l;
- свиде] ельс] во о государс гвенной а}.креJитации:
- инфорпtация о сроках, основных условиях приема в образовательное учреждение;
- информация о режиме работы столовой (буфета);
- информация о наш!{еновании. адресе и телефонах вышестоящего opl.aнa управления
образованием района, края;
- стоимость родительской платы.

Способ информирования

Средства массовой информации

Офицца,]ьный Интернет-сайт Учредителя (rvww.mikhpTim,ru)

Непосредс гвс нное обращение потребителя в образовате;rьную оргаlrизацик), а TaKrfie по
телефону, в письмеIltIом виде, по почте иJIи электронной почте

Состав размечlасмой (доводиvой)
информации

В соответствии с требованиялtи закона
Российской Фелерации от 07_02.1992г jVч

2l00-I .,О зашиtе прав поtребиtелей,

Тематlтческие rryбликацIIи о
деятельности образовате]Iьной
организации

Частота обнов,,rепия информачии

Отчеты о выполнении l!1униципального
задания. Оценка соответствия качества

фактrrчески предоставляемой
мунициllа,lыIой услуги стаЕдарry
качества NlуниIlипальной услуги. Сценка
выполнения N{уIJиципа]ьного задацлUL

По мере необходtlмости, но не

реже чем ра_] в год

Информация о процсд},ре оказания
NlуIIициIItLпьной ус,цу] и

Не менее l раза в по_r]},годие

З раза в год
( б месяцев, 9 месяцев и год)

По мере обращения



1. Наименование работы

2, Категорrlrr лоlребителей работы
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Показmель. характеризующий содержапие
работы

Часть 2. СВЕ,ЩЕНИJI О ВЫПОЛНЯЕМЬIХ РАБОТАХ

Раздел
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Часть 3. ПРОЧИЕ СВЕШНИJI О МУНИЦИiIАJIЬНОIчI ЗАДАНИИ

1. Ос;rования для досрочЕого прекращеция выполненпя муIIицппального задания:

1,1, изменение нормативньж правовых актов Российской Федерации, в;rе\ryщее изменениrl тебований к порядку или рез.чльтатам оказацIrl
государственньж уФryг;

1.2. прtI отмене (прекращении) или приостановлении полномочиJI по оказанию соответств)доцеЙ муЕиципмьной услуги;
1.3. окоrrчание периода, Еа который Быдана лицеFзиJr;
1.4. окоtтчанис период4 t|a который вь]даlно свидЕтельство об акrредитации.

2. Иная информаuия, пеобходrtмаЯ для выпо-lненпя (контроля за выполнением) пlуни!lцпа-цьного задания: (oTcyTcTBveT),

3. I1орядок коlrтроля за выпо-ltlение]!I мунпцппального .lалаIlrrя:

l Внутренний
- оrrеративный кОнтроль (по выявленrrым проблемным фактам и;rtалобапr,
5асаюшиvся качества I]редоставления услуг);
- ксt]троль лrеропрrtятиil (ана,,rиз и оценка проведеаного мероприятия);
- lIтоговыi! контроль (ана-rrrз деятельности учрежденця [о результатам года)
2 Вчешний
- проведение мониторцнга основных показателей работы за опредсленный перисд,
- анализ обращеЕий и жаrlоб граждан в управление по вопросам образованlrя;
- IIроведение контрольных мероприятий, в том чt{с"rе жалоб на качество услуг, а
TaKxie факт прtrrrятия мер по rка,rобаrv.

Формы ковтроля

З. Плановые проверки

4. Требованrtп к отчетпости о выполненци муниццпа-llьноl-о задапllя:
4.1_ Периоличность представления отчетов о выпо-]нении муцtlцилелыlого задания; З Dаза в год (6 месяцев. 9 r"rесяцев и год)
4-2. Сроки прелставленш!I отчетов о выполпении му}lиI{ип;L.Iьного задацIц:
год - до З0 января очередноr,о финансового года.

4.3, Иные требовация к отчетности о выполненLlи l!луницип;tльного заданIля: (oTcvTcTBlroT').

5. Иrrые показатецll, связанные с выполнспIlс]tl мYнпципального задания: (отсутствуют),

Периодичность

Внегшаново по rtоступr]ению
жа,,rсб на качество услуг

I]неп-паново по поступленrrю
iкалоб на качество чслчг

Отраслевой орган, осуществляlощий
контроль за оказаниеNl услуги

в соответствии с планом
графаком

Зам, начапьника управj]енIIя, методIlсты,

руководите_rlь учреждения

Зам_ начzurьника управленил, методI]сты_

руководrIтель учреждения

Зам. начальника управJIения, I1етодисты.


