
Видьт деятельности муниципal.rьного }чрещдения:

Вид муниципапьного учреждения:

Муниципа-тьное задание N9 24l1

на оказание муяиципацьных услуг (выполнение работ)

на 2024год и на плановый период 2025 и 2026 годов

(указывае]ся Бид деяте-lьностп l1упициIlillьного \,чрсжJеtiия из базового (отраспевого) перечttя)

(rIаиN(спование Nlуниципаlыiоi.о ччрех(денйя)

0,казывается вид м},ниllипмыIого },чреrtсцения из базового (отрас-rевого) псречня)

УТВЕРЖЛЛЮ



1. l. fIаиrrеноваrrце муtIиIIипа"цьной ус.;rугIr: <Реа'lизация
дополнительных общер!зЕцда!Q]ццi црц,раrллr>

1.2. Категориrl потребителей муIlиципальной услугп: Физические
.rlила.

1.3. fIоказатели, характернзующrrе объеи и (илlr) качество rlyнti ципаль tlой 1,с-пуги: доля детей, осваиваюцих дополнитепьные образовательные
программы в образовательноNl учреждении: до,]я детей. ставuIих победителями и призерами всероссийсклrх и ме7ц) народных пlеролриятий; до,rя
РОДИТеЛеЙ (ЗакОнных преfста ви lелеЙ l_ )довлсгворенных )словl,яlllи и качес,lвом лрелос l авляе;ttой 1с_ t1 ги,

1.3.1. Показате"ци, характерIrзующие качество пIунrlципалыlой ус'lуги :

Часть l. СВЕЩЕНИЯ ОБ Оli\ЗЫВАЕМЫХ МУНИЦИПЛЛЬНЫХ УСЛУГАХ

упикальный
IroMep

.реестровой
залиси

Покiватель, характе.оиз\lоший содержание
ц},ниципапьной чслчги

804200о 99 0,Б
Б52Аж48000

l

(наиIlеновмие
показате.lя)

уника-rьный
HoN{ep llo
базовому
(отраслевопrу)
перечню

дети за
иск-,1Iочениеv
дстсй с
ограIlичснным
и
воз\lожвостяllJ
и здоровья
(ОВЗ) и дсrсй-
иявмидов

2

(наимеЕованис
по каз ате-пя )

Показате.rь, хараюеризуюций
условия (формы) оказания

мYниципа]ьпой услуги

не указано

ББ52

(нммеЕованис
показателя)

физкультлно-
спортивной

1

(наименование
показателя)

Показате;rь Ka.tccTBa vуIlиципfiьной }слvги

очнм

)

(наиvенование
lIоказателя)

I{аи]\1еltовавие показатспя

6

l Доля детей. осваивающих
дополпительные
образовательные програчItы
в образоватслыlом
учреждении

единица
измеревия по

окЕи

,]

наимено
l]aнtle

значение показателя качества
uчнипипlLпьной \,сл\ги

2024 гол
(очередIlой

финансовый
год)

код

8

lIроцент

2025 год (l -
й год

планового
периода)

9

,7 

44

i0

2026 го,r (2-й
год планового

периода)

з,1

1t

з,1

|2

з.1



804200о 99 0 Б
Бj2А]к48000

дсти за
искJIючениеNl
детей с
ограничепньпll
и
возмоrкностям
и здоровья
(ОВЗ) и деfей-
инвацIс[ов

30:l200о-99.0.Б
Б52л]к48000

Ilc J кaLзачо

Jети за
исключеiIисv
детей с
ограниченны]!,
п
воз[Iожвостя!1
и здоровья
(Оl}З) и :етсй-
I{llваlидов

физку;rь.llрно-
сrlортивноl:i

выполненtБIм (прсцентов)Л

1.3.2. Показатели, характерпзующпе объе]rt муяицппаJlьной усJryги:

ре YказаIlо

Уникальный Holtep

реестровой записи

физкlльтурно-
сtIоD,I,ивной

Показатель, хара(тсризующий содержаЕие
мунпципальнсй услуги

2 Доля дсгей. ставшпх
победитс.пямrr lt призсрами
всероссийских и
межлуЕародных
мсроllриятий

8с4200о 99,0.ББ52
Аж48000

(наIlNlенование
показателя)

l

J Доля ролиl,елей (законных
представителсй).

удовлстворснных условиямI.1
и качеством
прсдоставляеlllой \,слчги

(наименован
ие

показатсля)

детлI за
искпючением
детей с

процеtll

2

Показате-rь_
характсризующий чсловия

(фор]vы) ока]еIIия
муниципапьной YсjlYг11

744

(пеименование
показатс-ъ)

пс указано

0,El

проIlент

(наименован
ие

ПОКаЗаТеJIЯ)

физкr,льтурно-
сIlортивпой

4

0,8l

,7 

44

покtваr,ель объелtа
муниципмьной услуги

(HаиveнoBa]I

показате_ти)

I]аиNrеповаIIис
показатсля

96.70

5

0.3I

6

96,70

е-,1иница

и.r\lереIIия по
()кь]и

значеrtие показателя объелtа
мчнипипаJтыIой чспчги

Hah\{eEo
вание

Число
обучаощихся

96,70

,7

2024 год
(очере.lн

ой

финансо
вый год)код

2025 гоп
(l-й iод
плавовог

периода)

8

челоDск

2026 год
(2-й год
плановог

о
периода)

9

Срсднегсдовсй раз!iср пiать
(ценц тариф)

192

I0

202,1 год
(очередн

ой

фиrtаrtсо
вый год)

616

2025 год
( I_й год
плановог

псриода)

616

|2

2026 го
(2-й го_

плаIIовс
о

перио;]i

616

1з l4 lj



Щопустилtые (возлrоя<ные) откJIонеIIия от устаliоаленных показатслсй обьема пt_чнициttал ьной }сл}ги, в предспах которых мунI,tципальное задание
считается выполнснныNl (процентов) !1

2. Норпrатttвпыс лравовые акты, устанавлl|вающце размер платы (цсну, тарпф), либо порялок ее (его) устаtrовlrенrlя:

Вид

- муниципальная усJryга предоставляется бесrurатно.

3. Порядок оказация муниципальноi| услугп:

3.1. НорлrатrIвные правовые акты, реryлItрующи€ порядок ок:r]ания мунпципальной ус.'l_yги:

- Федеральный закон от 29.|2.20|2 г. 27З-фз <Об образоваrтии в Российской Федерации)).

- ФедеральIъIй закон от 06-10.1999 г. lЕ4-фз кОб общпi принципах организаlии законных (представrттельtlъш) и исполнительнык орftrнов государсгвенной

власти субъекгов Российской Федерации.

- Федеральшй закон от 06.10.200З г. l3l-фз <Об общш принlипzlх организации местного сZIмоуIIравленIлJI в Российской Федерации.

- Постановление адмшlистраIц{и Мю<айловского муниципаJьного pal'ioнa от 1З,1|.202З N9 lЗЗ3-па (Об )дверждении значешлй базовьж нормативов зац)ат на

оказание государственных (лryrrичипальrшх) услуг, значениЙ нац4)zlльных норм, необходrа,rых для определения базовых нормативов затат на оказание

государственных (муничипа.лrьных) услуг в образовательtшх )^Iреrкдениях Михайловского м},ниципального район4 на 2024-2026 гольu.

Принявший орган ,Щата Номер

НормативtъIй правовой акт

наименоваltие



3.2. Порялок ltвфорNtIlрования потсilцIIальных IIотребltтелей пt}нllцtlпальной }сl}гlt:

В помещенrrи обшеобразова,гельного учрежлеЕия в удобнопл лrя обозренrrя llecтc
разNlещаются;
- _tиUензltя на право веJения обраJоваlсльной fея]ельности:
- св иде] ел bc,l во о государс,] вен ной акh?сди lацп и:

- информачия о сроках. оснсвных чсловиях прIIеIIа в образовательное 5пlреrкденис:
- информачия о режиrте работы столовоri (буфета);
- информация о ]lаименованииl адресе u телефонах вышестоящего органа управленItя
образованием района, K?arI;
- родительские собрания.

Способ инфорtчирования

Срелства массовой информации

Обициальный Интернет-сайт Учредителя (rvwrv.mikhpгim,Tu)

Непосредственное обращенtrе потребителя в образовательную организацию_ а также по
rелефону_ в письvенно]!t виде. по поч Ie 11л и элеh Фонной почте

Состав размешасIlой (доводимой)
информачии

В соответствии с,Iрсбоваllиялtи закона
Российской Фелерацrш от 07.02.1992г ]Ф

2 j00-1 ,,озашите прав потебителей,

Теltатlгческие гryбликацrrи о
деятельности образовательной
организалип

Частота обновления инфорлtаuии

Отчеты о выполвении мулlишIпfu'Iьного
задания. Оценка соответствпll качества

фактrтчески предоставляеNrой
мунцципа[ьноI: услупl стандарту
качества ]!tуниципальной услугrr, Оцечка
выполцениrI муниципaцьного задания.

По мере необходимости. цо Ее

реrке чсм pirЗ в год

Информация о процедуре оказан,,lrl
l.{уницила..I ьн о й услуги

Не менее 1 раза в полугодие

З раза в год
( б месяцев, 9 месячев tr гол)

По мере обращения



1, HeIrMeHoBatrlre работы

2, Категорlrи потребriтслей работы

З, СвеленrIя о факlическо]\{ достижении показателей, характеризующих объелt и (или) качество работы:

Уцика-lыlы
й номег

реестровой
записи

3,1. Сведения о

Поtазатель, харакгсрпз)лоций содерп(аяие

работы

Часть 2. СВЕ,ЩЕНIТI О ВЬШОЛНrЕМЬD( РАБОТАХ

Раздел

(ваил,lсllоваllис
liоtiаз ате-lя.)

1

3-2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объелл работы:

Уникмьны
й вомер

реестровой
записи

(наиNlеноваItис
покa!заI еля)

Показате,'lь. характериз\lоций солсржание
реботы

Показатель, характериз}.iощий

условия (формы) выполпения

работы

УникалыIы1-I
цо lер по
базоволrу
(отраслевому)
пере[Iню

з

(наиNlеновхние
по казатс-пя)

(наименование
показателя)

l

качество

1

(наилiеноваtlие
показателя)

2

(наиvенованr.rе
показатс-r1я)

5

(наименовапис
показа[еля)

tiaиllleH
ование
пока]ат

е]Iя

l lоказатсль, характериз} ющий
условия (фор\tьD выпоr]нения

работы

(ваи\rсповапис
ПОКаЗаТеrIЯ)

елинrrIlа
1!зýlсрения no

окt]и

6

наимен
овавис

4

Показате-lь качссlва работы

(нмменование
показателя)

,7

}'тверхдено в

v\,ницLIпаrlьноNl
зацаниIl на год

код

8

f

(наиIrснова!tие
показате-]я)

9

на

Jaтy

llаиNlеIl
ование
показат

сля

l0

единilца
из]!tерепlUI по

окЕи

6

лопустимое
(возможное)
отклонеllие

наи\lен
сваitис

Iтоказатсль объема паботы

,7

l1

уIверждено в

Nlчниципалыiо
l!1 зiцании Еа

год

отклонение.
превышаюul

лоl11,стиvое
(воз[lожное)

зпачснис

код

8

12

причина
отк,попсIirlя

9

исполнен
она

отчgтнч
Io дату

l]

l0

допустиь{ое
(возможное)
отклоIlение

1,1

1l

откпонение:
превышающее
допустимос
(возможное)

значенис

|2

причина
oI кJlонения

1з ]4



Часть З. ПРОrIИЕ СВЕДЕНIzUI О МУНИI_U4ГIАJЪНОМ ЗАДАНИИ

l. Основанпя для досрочпого rrрекращеЕпя выполнения муниццrrального задания:

1.1. иЗМенение нормативных правовых актов Российской Фелерачии, вJlекущее измененrrr требований к порядку или результатам оказанIIJI
гос}царственных услуг;

1.2. при отмене (прекращении) или приосmновлении полномочшr по окаlапию соотвотств)лощей муниципальной ус.туги;
1.3. окончавие периода, на который выдана лицеtвия;
1.4. окончаш.rе периода, на который выдаIlо свидетельство об аккредитации.

2. Иная информация, необходимая д.Iя выполненпя (контроля за выполнением) мунпципального заданпя: (919у191ду9{

3. Порядок коптроля за выполнением мyниципалыIого заданпя:

l , Внутренний
- оперативныil контроль (;ro выявленньiI{ проблсIлныv факталr и жацобаrv.
касаюluи\lся лiачес l ва предос lавлеtlttя yc.ry г):

- контроль мероприятиI"I (ана,,lиз ц оценка проведенного мероприятия);
- итоговый контроль (анализ деятельности }чреждения по результатам гола)

2. Внешний
- проведение мониторицга основцых показателей работы за определенный период;
- анализ обрашений и жалоб гражJан в ) правление ло вопросаv обра]ованltя:
- проведешlе контрольных мероприятий, в том числе жалоб на }.ачество услуг, а

также факт принятrrя мер по жалобам.

Формы контроля

З, ГIлановые проверки

4. Требоваltия к отчетностlI о выполнепrtи ýiунпцппального задания:
,1,1, Периолtтчность IIредставлсния отчетов о в1,1полнениll муницlлпа,lьного задания; З ра] Е !Qд]б ]ц9!!дсд_9 месяuев игод)
4,2, Сроки представлецIбI отчетов о выпо,,1ненIlи муIItlципalльного задания:
год - до з0 янваDя очередцого финансового года.

.1_З. Иные требования к отчетности о выполнениII \1,чниципiшьпо]-о залания: (oTcyTcTB),toT),

5. Иные показатели, связанные с выполllсllllсм мувltципа-цьноl,о задания: (отсчтствчют),

Периодичность

BHeII,,IaHOBo ло посц*IIJIенtlю

,кzLпоо на качество чслчг

Внепланово по [осту[лению
lкалоб на качество чс-,lчг

Оrраслевой оргаII, осуществляющий
l(oHтpojlb за оказаiiiiем услуги

В соответствии с плацоN{

графиком

Зам. начальника управления: методисты,

руководитель учрежденtлrl

Зам. начальrrика управленлfl , методисты.

руководитель }чрежденIUI

Зам. нача.lьника управления, мстодисты.


