
ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ 

Администрация Михайловского муниципального округа объявляет конкурс на 

включение в кадровый резерв руководителей муниципальных образовательных 

организаций Михайловского муниципального округа на замещение вакантных 

должностей руководителей муниципальных образовательных организаций 

Михайловского муниципального округа. 

Согласно постановления администрации Михайловского муниципального округа от 

10.03.2025г. №348-па «Об утверждении Положения о формировании кадрового резерва 

для замещения вакантной должности руководителей образовательных организаций, 

подведомственных управлению по вопросам образования администрации Михайловского 

муниципального округа» в период с 7 апреля по 7 мая 2025 года осуществляется прием 

документов на конкурс для включения в кадровый резерв на замещение вакантной 

должности руководителей образовательных организаций, подведомственных управлению 

по вопросам образования администрации Михайловского муниципального округа. 

 Требования к кандидатам на включения в кадровый резерв: 

1.  Высшее профессиональное образование по направлениям подготовки 

«Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление 

персоналом» и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 (пяти) лет или 

высшее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование 

в области государственного и муниципального управления или менеджмента и экономики, 

стаж работы на педагогических или руководящих должностях не менее 5 (пяти) лет. 

2. Наличие профессиональных достижений, характеризующих кандидата как 

эффективного специалиста, обладающего способностями к управлению. 

3. Высокий личностно-профессиональный потенциал и мотивация к включению в 

кадровый резерв. 

4. Опыт внедрения новых технологий и публичной деятельности. 

 

 Предоставляемые документы: 

1. Личное заявление. 

2. Анкета. 

3. Представление руководителя с последнего места работы. 

4. Копия документа, удостоверяющего личность. 

5. Копия трудовой книжки, заверенная в установленном порядке, и (или) сведения о 

трудовой деятельности, оформленные в установленном законом порядке, или иные 

документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность кандидата, заверенные 

в установленном порядке. 

 6. Копии документов о профессиональном образовании, о профессиональной 

переподготовке, повышении квалификации, заверенные по месту работы. 

7. Иные документы, представленные кандидатом по его желанию. 

8. Справку о наличии (отсутствии) судимости, в том числе погашенной и снятой, и 

(или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования». 

Несвоевременное предоставление документов, представление их в неполном объеме 

или с нарушением правил оформления без уважительной причины является основанием 

для отказа гражданину в их приеме. 

Формы документов: https://mikhprim.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/dokumenty-

all_3528.html 

Адрес для приема документов: 692651, Приморский край, Михайловский муниципальный 

округ, с. Михайловка, ул. Ленинская, дом 49, каб. 302 (управление по вопросам 

образования), тел. 8(42346)23249. Рабочее время: с 8-30 до 16-45ч., обед 13-00ч. – 14-00ч. 

 



 


